Job
Auch Frauen konnen IT

Eine Firma fiur Software-Entwicklung wurde zum besten
Arbeitgeber der Region gekiirt. Was macht die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dort so zufrieden?

Stolze Kolleginnen: Das Team ven Projekiron freut sich ber
die Auszeichnung durch Arbeitssenstorin Kalal

Die IT-Branche ist eine Minnerdo-
madne, der Frauenanteil liegt bei ge-
rade mal 14 Prozent. Anders bei Pro-
jektron aus Berlin: Hier sitzen sogar
aufsechswvon elf Chefsesseln Frauen.
Auch deshalb sind die Software-Ent-
wickler zum besten Arbeitgeber in
der Region Berlin-Brandenburg ge-
kiirt worden. Und den Sonderpreis
fiir Chancengleichheit und Frauen-
forderung hat das Unternehmen
auch gleich noch eingeheimst.

»Bei uns kénnen Fithrungskraf-
te in Teilzeit arbeiten«, so Patricia
Rezic, Personalerin bei Projektron.
»Dadurch erméglichen wir auch
hochqualifizierten jungen Frau-
en mit Kindern, Verantwortung zu
iibernehmen und sich beruflich zu
entwickeln.« Aber nicht nur Frauen
profitieren von den flexiblen Arbeits-
zeitmodellen. Insgesamt 44 Prozent
der Mitarbeiter haben Teilzeitver-
trige, davon wiederum sind fast die
Hilfte Ménner. Und das ist unge-
wihnlich. Denn Teilzeit ist bisher in
Deutschland vor allemn Frauensache:
MNur rund zehn Prozent aller Teilzeit-
stellen sind mit Mannern besetzt,

Gerade sie haben oft Angst vor dem
Karriereknick.

Doch das muss nicht sein. So ha
ben bei Projektron die Leiterinnen
der Abteilungen Marketing und
Technische Beratung ihre Funktion
nach der Elternzeit in Teilzeit aufge-
nommen., Kind und Karriere - hier
geht beides. »Wir haben die Erfah-
rung gemacht, dass Teilzeitmodelle
die Teamarbeit unterstiltzen«, so Re-
zic. nGeteilte Verantwortung fordert
auch den Informationsaustausch.«

Projektron wurde 2001 in Berlin
gepriindet und hat liangst weitere
Standorte. Uber 500 Kunden nutzen
die hier entwickelte Projektmanage-
ment-Software. Das Institut »Great
Place to Work« hat das Unternehmen
nicht zurm ersten Mal ausgezeichnet.
Schon im Frithjahr erhielt es den
zweiten Preis fir die besten Arbeit-
geber in der [T-Branche.

Wattbewerb »Beste Arbeitgebera:
www.greatplacetowork de

Auch die Berliner Sparkasse ist ein
Arbeitzplatz mit Auszeichnung:
www.berliner-akzente.de/ausbildung



