BERLINER WIRTSCHAFT

Familienbewusste
Betriebe ausgezeichnet

Am Dienstag sind drei Berliner Betriebe
fiirine vorbildliches Engagement bei der
Vereinbarkeit Beruf

ausgezeichnet worden. Die Jury
benicksichtigte familienbewusste
Arbeitszeiten und Angebote fiir die Be-
treuung von Kindem und pflegebedirfti-
gen Angehdrigen. Ein Augenmerk lag
‘auch darauf, ob speziell Véter ange-
sprochen und erreicht werden. . Wenn
die Work-Life-Balance stimmt, steigt
nicht nur die Freude am Job. Die Mitar-
beiter sind produktiver, fehlen seitener
und bleiben langer”, sagte Melanie
Bahr, Stellvertretende Hauptgeschafts-
fiahrerin der IHK Berfin. Der Landeswett-
bewerb .Unternehmen fur Familie - Ber-
lin 2016* fand in diesem Jahr zum vier-
ten Mal statt. Von den 24 Bewerbern
wurden die ekon Haus- und

o (Kategorie drei

ktron

),

e
GmbH (Kategorie 21 bis 250 Beschaf-
tigte) und der Deutsche Rentenversi-

Bund (Kategorie ab

250 Beschaftigte) pramiert. Der Ge-
schaftsfiihrer der Unternehmensver-
bande Berlin-Brandenburg (UVB),
Alexander Schirp, meinte: , Gerade im
Zuge des fortschreitenden digitalen und
demografischen Wandels wird es fir
Untemehmen immer existenzieller, gute
Fachkrafte zu finden und langfristig zu
binden.* v




